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Pegawai yang tidak diperuntukkan kuarters

layak menerima ITP pada kadar penuh

termasuklah:

Pegawai yang menduduki kuarters layak

menerima bayaran ITP pada kadar 25%

daripada kelayakan gred pegawai.

PP Bil. 8 Tahun 2015 (1 Nov 2015)RUJUKAN

PEGAWAI

YANG 

LAYAK

(a) Pegawai yang mendiami kuarters yang

diperuntukkan kepada pasangan pegawai

(b) Pegawai yang mengikuti kursus bergaji

penuh dengan/ tanpa biasiswa

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)
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Pegawai Diperuntukkan Kuarters

25%
ITP

Termasuk: 
✓ kursus bergaji penuh dengan

biasiswa
✓ kursus bergaji penuh tanpa

biasiswa

Kecuali kursus separuh gaji, 

ITP = SEPARUH dari 25%

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)
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Pegawai Tidak Diperuntukkan Kuarters

Termasuk: 
✓ kuarters diperuntukkan kepada 

pasangan
✓ kursus bergaji penuh dengan 

biasiswa 
✓ kursus bergaji penuh tanpa 

biasiswa

Kecuali kursus separuh gaji, 

ITP = SEPARUH dari 100%

100%
ITP

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)
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Rumah Biasa Kerajaan dan berkhidmat di
Wilayah Persekutuan Labuan (kecuali Bomba,
Penjara dan Unit Pencegahan Penyeludupan);

Rumah Khas Jabatan;

PEGAWAI

YANG 

TIDAK 

LAYAK 

DIBAYAR 

25% ITP
3

4

Rumah Khas Jawatan;

Kediaman Rasmi Penjawat Tinggi Kerajaan;

Tidak terpakai kepada pegawai yang 
diperuntukkan:

5
Kemudahan perumahan yang tidak dianggap
sebagai kuarters di kawasan pedalaman.

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)
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Pegawai* Diperuntukkan Kuarters Di Labuan

Termasuk: 
✓ kuarters diperuntukkan kepada

pasangan
✓ kursus bergaji penuh dengan

biasiswa
✓ kursus bergaji penuh tanpa biasiswa

Kecuali kursus separuh gaji, 

ITP = SEPARUH dari 50%

50%
ITPLabuan

*

* Kecuali Perkhidmatan Bomba, Penjara dan Unit Pencegahan Penyeludupan

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)
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Pegawai Diperuntukkan Kuarters Substandard

Syarat:

✓ Penentuan kawasan pedalaman seperti dalam PP 5/2000

✓ Tidak menepati ketiga-tiga kriteria perumahan kerajaan yang ditetapkan oleh

BPH (perenggan 4(b), SPP 6/2009) iaitu:
a) sesebuah rumah yang dijadikan Rumah Kerajaan di kawasan pedalaman

hendaklah diperolehi atau dibina dengan peruntukan Kerajaan; dan

b) diselenggara oleh Kerajaan; dan

c) mempunyai kemudahan asas seperti bekalan air bersih, elektrik dan kaedah

pembuangan najis dan kumbahan yang sempurna.

100%
ITPsubstandard

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)
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Pegawai Diperuntukkan Kuarters Substandard

Termasuk: 
✓ kuarters diperuntukkan kepada

pasangan
✓ kursus bergaji penuh dengan

biasiswa
✓ kursus bergaji penuh tanpa

biasiswa

Kecuali kursus separuh gaji, 

ITP = SEPARUH dari 100%

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)

100%
ITPsubstandard
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IMBUHAN TETAP PERUMAHAN (ITP)

Gred Kadar Sebulan (RM)
Tarikh

Kuat Kuasa

55 dan 56 1,100 1 Januari 2017

53 dan 54 900

1 Januari 199651 dan 52 700

45 - 50 700

43 dan 44 400 1 Januari 2008

41 dan 42 300 1 November 2015

Gred Kadar Sebulan (RM)
Tarikh

Kuat Kuasa

40 dan ke bawah 300 1 November 2015

KADAR

(ii) Kumpulan Pengurusan & Profesional

(iii) Kumpulan Pelaksana


